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労
働
条
件
も
一
定
水
準
の
も
の

で
あ
っ
た
。
自
ら
の
会
社
の
労

働
条
件
は
そ
れ
な
り
の
水
準
に

あ
る
と
感
じ
る
と
と
も
に
、

「
化
学
一
般
の
す
べ
て
の
組
合

が
同
じ
水
準
」
に
な
る
こ
と

が
、
組
合
役
員
と
し
て
の
思
い

で
あ
っ
た
▼
専
従
に
な
り
、
各

支
部
か
ら
相
談
を
受
け
た
り
、

労
使
協
議
会
や
団
体
交
渉
に
出

席
す
る
機
会
も
増
え
て
き
た
。

各
支
部
の
状
況
は
、
慶
弔
休
暇

が
無
給
だ
っ
た
り
、
就
業
規
則

の
不
利
益
変
更
提
案
が
簡
単
に

さ
れ
た
り
も
あ
る
。
会
社
社
長

の
権
力
は
絶
大
で
、
取
り
巻
き

の
役
員
は
権
限
も
な
い
の
で
あ

ろ
う
、
発
言
も
し
な
い
。
労
使

対
等
の
話
し
合
い
や
交
渉
と
は

な
っ
て
な
く
、
組
合
や
組
合
役

員
を
部
下
と
変
わ
ら
な
い
扱
い

で
対
応
す
る
な
ど
、
考
え
ら
れ

な
い
実
態
も
あ
っ
た
▼
労
働
組

合
が
あ
る
の
に
年
休
も
自
由
に

取
れ
な
い
し
、
一
方
的
な
処
罰

な
ど
も
あ
る
。
労
基
法
な
ど
に

違
反
し
て
い
な
い
か
が
判
断
基

準
。
法
律
を
守
っ
て
い
れ
ば
い

い
と
い
う
も
の
で
は
な
い
。
労

基
法
第
１
条
の
趣
旨
を
理
解

し
、
働
き
や
す
い
会
社
に
し
よ

う
と
い
う
気
持
ち
は
あ
る
の
だ

ろ
う
か
と
疑
い
た
く
な
る
▼
労

使
対
等
の
原
則
に
た
っ
た
労
使

関
係
の
構
築
と
交
渉
、
一
定
水

準
の
労
働
条
件
の
確
保
に
向
け

て
、
た
た
か
う
力
を
つ
け
な
い

と
い
け
な
い
。 

（
Ｍ
Ｏ
）

　

化
学
一
般

の
専
従
に
な

る
ま
で
所
属

し
て
い
た
企

業
は
、
先
輩

た
ち
の
努
力

や
労
使
双
方

の
努
力
に
よ

り
、
労
使
関

係
も
安
定
し

て
い
た
し
、

TUBUYAKI

主
な
日
程

１月８日（火）19春闘スタート宣伝　８：00　四条烏丸

１月９日（水）消費税・社会保障宣伝　18：00　四条烏丸

１月18日（金）労働法制・争議支援宣伝　18：00　四条烏丸

１月19日（土）�19日の日行動街頭演説・デモ　16：30　京都市役

所前

１月23日（水）消費税・社会保障宣伝　18：00　四条烏丸

１月27日（日）第87回臨時大会　10：00　ラボール京都

　

19
春
闘
は
、
経
済
も
外
交
も

破
綻
し
、
そ
れ
を
取
り
繕
お
う

と
す
る
ウ
ソ
と
ね
つ
造
、
虚
偽

答
弁
で
固
め
ら
れ
た
民
意
無
視

の
強
権
政
治
を
続
け
て
き
た
安

倍
内
閣
の
綻
び
が
明
ら
か
に
な

る
一
方
、
労
働
者
の
く
ら
し
が

悪
化
し
、
賃
上
げ
へ
の
要
求
が

強
ま
っ
て
い
る
中
で
の
た
た
か

い
と
な
り
ま
す
。

　

大
企
業
の
内
部
留
保
は
４
２

５
・
８
兆
円
と
な
り
、
２
０
１

６
年
度
よ
り
22
・
４
兆
円
増
え

ま
し
た
。
大
企
業
の
内
部
留
保

の
積
み
増
し
を
１
年
間
や
め
れ

ば
、
す
べ
て
の
労
働
者
に
月
額

３
万
４
６
０
０
円
の
賃
上
げ
が

可
能
で
す
。

　

京
都
府
労
働
委
員
会
に
不

当
労
働
行
為
の
救
済
を
申
し

立
て
て
い
た
事
件
で
、
印
刷

通
販
会
社
・
プ
リ
ン
ト
パ
ッ

ク
と
全
印
総
連
プ
リ
ン
ト
パ

ッ
ク
京
都
分
会
が
10
月
に
和

解
し
、
12
月
３
日
に
報
告
集

会
が
行
わ
れ
、
約
50
人
が
参

加
し
ま
し
た
。

　

今
回
の
事
件
は
、
２
０
１

７
年
11
月
に
村
中
さ
ん
の
組

合
加
入
を
会
社
に
通
告
し
た

４
日
後
に
、
会
社
役
員
が
村

中
さ
ん
に
対
し
て
組
合
脱
退

を
誘
導
し
た
も
の
で
、
組
合

は
不
当
労
働
行
為
を
改
め
さ

せ
る
た
め
に
、
京
都
府
労
働

委
員
会
に
救
済
申
し
立
て
を

行
な
い
ま
し
た
。
労
働
委
員

会
で
の
調
査
・
審
問
、
和
解

協
議
、
実
務
者
協
議
な
ど
を

経
て
、
労
使
が
歩
み
寄
っ
て

和
解
が
成
立
し
ま
し
た
。

　

和
解
協
定
書
で
、
会
社
は

会
社
役
員
が
組
合
脱
退
を
誘

導
し
た
こ
と
に
つ
い
て
、「
不

当
労
働
行
為
に
該
当
す
る
行

為
で
あ
る
こ
と
を
確
認
し
、

今
後
こ
の
よ
う
な
こ
と
を
繰

り
返
さ
な
い
こ
と
を
誓
約
す

る
」
と
し
て
い
ま
す
。
組
合

は
今
回
の
和
解
を
、「
労
働

組
合
を
ひ
ろ
げ
、
健
全
な
労

使
関
係
を
つ
く
り
、
会
社
を

よ
く
し
て
い
く
こ
と
に
つ
な

げ
た
い
」
と
し
て
い
ま
す
。

　

中
山
悠
平
分
会
長
は
、

「
今
回
の
和
解
で
、
今
後
、

組
合
員
で
あ
る
こ
と
を
理
由

に
不
利
益
な
扱
い
を
さ
れ
な

い
こ
と
が
約
束
さ
れ
た
」

「
安
心
し
て
組
合
加
入
を
と

み
ん
な
に
知
ら
せ
、
組
合
員

を
増
や
し
て
職
場
の
様
々
な

問
題
を
解
決
し
て
い
き
た

い
」「
こ
の
会
社
で
働
い
て

よ
か
っ
た
と
思
え
る
職
場
に

変
え
て
い
き
た
い
」
と
決
意

を
述
べ
ま
し
た
。

　

国
民
の
生
活
は
厳
し
さ
を
増

し
、
総
務
省
が
11
月
６
日
に
発

表
し
た
、
９
月
の
２
人
以
上
世

帯
の
家
計
調
査
に
よ
る
と
、
１

世
帯
当
た
り
の
消
費
支
出
は
27

万
１
２
７
３
円
と
な
り
、
物
価

変
動
を
除
い
た
実
質
で
前
月
比

４
・
５
％
減
、
前
年
同
月
比
０

・
５
％
減
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

安
倍
政
権
は
、
人
手
不
足
を

理
由
に
、
外
国
人
労
働
者
の
受

け
入
れ
を
単
純
労
働
ま
で
拡
大

す
る
た
め
、
入
管
難
民
法
「
改

正
」
法
案
を
ま
と
も
な
審
議
も

せ
ず
に
強
行
し
ま
し
た
。
外
国

人
労
働
者
、
と
り
わ
け
技
能
実

習
生
に
対
し
て
は
、
労
働
法
令

違
反
や
入
管
法
違
反
が
蔓
延

し
、
人
権
侵
害
も
横
行
し
て
い

る
こ
と
か
ら
、
海
外
か
ら
は

〝
現
代
の
奴
隷
制
度
〟
と
批
判

人
署
名
を
は
じ
め
と
し
た
国
民

の
反
対
運
動
と
国
会
内
で
の
立

憲
野
党
の
共
闘
で
提
出
す
る
こ

と
が
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。
し

か
し
、
安
倍
首
相
は
改
憲
に
対

す
る
異
常
な
執
念
を
捨
て
て
い

ま
せ
ん
。
引
き
続
き
、
安
倍
９

条
改
憲
反
対
の
運
動
を
ひ
ろ
げ

る
こ
と
が
重
要
で
す
。

19
春
闘
の
４
つ
の

意
義
と
目
的

　

こ
う
し
た
情
勢
の
も
と
で
た

た
か
う
19
春
闘
は
、
次
の
４
つ

の
意
義
と
目
的
を
持
っ
て
い
ま

す
。

　

第
一
に
、
す
べ
て
の
職
場
と

地
域
か
ら
、「
す
べ
て
の
労
働

者
に
、
人
間
ら
し
く
暮
ら
せ
る

賃
上
げ
を
！
」
の
大
運
動
を
展

開
し
、
大
幅
な
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ

を
勝
ち
取
る
こ
と
で
す
。

　

「
こ
の
ま
ま
で
は
将
来
に
展

望
が
見
え
な
い
」
の
声
を
す
べ

て
の
職
場
か
ら
あ
げ
、
①
全
労

働
者
の
賃
金
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ

を
求
め
、
②
非
正
規
労
働
者
の

さ
れ
て
い
ま
す
。
問
題
と
な
っ

て
い
る
人
権
侵
害
な
ど
を
防
止

し
、
日
本
人
と
同
等
の
権
利
を

保
障
す
る
法
制
度
の
確
立
こ
そ

急
ぐ
べ
き
で
す
。

　

安
倍
政
権
は
、「
お
年
寄
り

も
若
者
も
安
心
で
き
る
全
世
代

型
の
社
会
保
障
制
度
」
へ
の
転

換
を
口
実
に
、
２
０
１
９
年
10

月
か
ら
消
費
税
率
を
10
％
に
引

き
上
げ
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

春
闘
で
頑
張
っ
て
賃
上
げ
を
勝

ち
取
っ
て
も
、
そ
の
成
果
は
消

費
税
増
税
で
す
べ
て
吹
き
飛
ん

で
し
ま
い
、
国
民
の
購
買
力
が

大
き
く
低
下
す
る
こ
と
か
ら
、

深
刻
な
経
済
不
況
を
呼
び
起
こ

し
ま
す
。

　

臨
時
国
会
に
自
民
党
の
改
憲

案
を
提
出
す
る
と
し
て
い
た
安

倍
内
閣
で
す
が
、
３
０
０
０
万

　

第
二
に
、
地
域
経
済
を
た
て

な
お
す
こ
と
を
め
ざ
し
、「
フ

ト
コ
ロ
を
あ
た
た
め
て
地
域
も

元
気
に
」
を
掲
げ
た
対
話
と
共

同
を
広
げ
る
こ
と
で
す
。

　

第
三
に
、
暮
ら
し
の
破
壊
と

戦
争
す
る
国
づ
く
り
は
表
裏
一

体
で
す
。
安
倍
９
条
改
憲
を
許

さ
ず
、
平
和
な
日
本
を
守
る
た

め
、「
安
倍
９
条
改
憲
Ｎ
Ｏ
！

憲
法
を
生
か
す
全
国
統
一
署

名
」
を
職
場
と
地
域
の
す
み
ず

み
に
広
げ
、
京
都
で
60
万
筆
、

京
都
総
評
10
万
筆
の
目
標
を
達

成
す
る
こ
と
で
す
。

　

ま
た
、
社
会
保
障
の
大
改
悪

や
消
費
税
増
税
な
ど
、
こ
れ
以

上
の
生
活
破
壊
を
許
さ
な
い
共

同
を
広
げ
る
と
と
も
に
、
政
治

の
私
物
化
を
徹
底
的
し
て
追
及

す
る
こ
と
で
す
。

　

第
四
に
、
賃
上
げ
、
労
働
条

件
の
改
善
と
結
ん
で
、
拡
大
運

動
を
成
功
さ
せ
、「
組
織
拡
大

・
強
化
３
カ
年
計
画
」
の
推
進

で
、
後
退
か
ら
前
進
へ
と
転
化

さ
せ
る
春
闘
に
す
る
こ
と
で

す
。活

発
な
討
議
で
方
針

案
を
ね
り
あ
げ
よ
う

　

こ
の
間
の
た
た
か
い
は
、
全

組
合
員
、
公
務
・
民
間
す
べ
て

の
労
組
、
地
域
の
す
べ
て
の
力

を
合
わ
せ
れ
ば
、
労
働
者
の
賃

上
げ
に
道
を
拓
く
こ
と
が
で
き

る
こ
と
、
そ
の
カ
ギ
が
、
地
域

経
済
の
活
性
化
と
結
ん
で
訴
え

る
こ
と
で
あ
る
こ
と
を
明
ら
か

に
し
ま
し
た
。

　

今
日
の
経
済
情
勢
と
賃
上
げ

に
つ
い
て
の
学
習
を
重
視
し
、

組
合
員
総
参
加
で
の
春
闘
方
針

の
討
議
、
要
求
討
議
を
行
っ

て
、
１
月
27
日
の
第
87
回
臨
時

大
会
で
19
春
闘
方
針
を
確
立
さ

せ
ま
し
ょ
う
。

　

未
組
織
の
労
組
と
の
対
話
を

す
す
め
、
産
業
や
職
場
の
情
報

を
共
有
し
合
い
、
共
同
を
広
げ

る
こ
と
に
全
力
を
上
げ
ま
し
ょ

う
。

均
等
待
遇
、
正
規

化
へ
の
転
換
を
求

め
、
③
京
都
府
公

契
約
大
綱
、
京
都

市
公
契
約
基
本
条

例
の
改
善
・
改
正

で
、
公
契
約
の
先

の
労
働
者
の
適
正

な
賃
金
の
保
障
に

道
を
開
き
、
④
最

賃
闘
争
へ
む
す

び
、
賃
金
底
上
げ

の
流
れ
を
つ
く
る

―
こ
と
で
す
。

春闘方針案を提案する池田事務局長

　

12
月
８
日
・
９
日
に
19
京
都
国
民
春
闘
討
論
集
会
を
行

い
、
19
春
闘
方
針
案
を
提
案
し
ま
し
た
。

　

方
針
案
は
、「
誰
で
も
、
ど
こ
で
も
、
８
時
間
働
け
ば

ま
と
も
な
暮
ら
し
を
！
す
べ
て
の
労
働
者
に
大
幅
賃
上
げ

を
！
」
な
ど
、
４
つ
の
ス
ロ
ー
ガ
ン
を
提
案
。

　

「
単
産
・
地
域
で
方
針
案
の
討
議
を
旺
盛
に
お
こ
な
っ

て
豊
か
に
し
、
１
月
の
臨
時
大
会
で
方
針
を
決
定
し
、
19

春
闘
勝
利
へ
全
力
を
あ
げ
よ
う
」
と
提
起
し
ま
し
た
。

19春闘への意気込みを発言する組合員

働きやすい職場めざして

決意を語るプリントパック分会の仲間

会
社
と
和
解

　19春闘をはじめ、2019年のたたかいの
スタートです。単産・地区労協から、た
くさん参加してください。

19
春
闘
を
め
ぐ
る

情
勢
と
そ
の
焦
点

全
印
総
連
プ
リ
ン
ト
パ
ッ
ク
分
会

2019年

2019年１月７日（月）
� 18：00から

ルビノ京都堀川

日時

会場

新春旗びらき

19
京
都
国
民
春
闘
討
論
集
会
で
方
針
案
を
提
案

賃
上
げ

す
べ
て
の
労
働
者
に
、

人
間
ら
し
く
暮
ら
せ
る�

を
！
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「
い
か
な
る
こ
と
が
あ
っ

て
も
、
科
学
技
術
に
よ
っ
て

人
間
の
生
命
を
脅
か
す
こ
と

は
許
さ
れ
な
い
」（
本
文
中

の
一
文
よ
り
）

　

東
野
圭
吾
氏
の
ガ
リ
レ
オ

シ
リ
ー
ズ
・
第
８
弾
と
な
る

本
作
は
、「
透
視
す
」「
曲
球

る
」「
念
波
る
」「
猛
射
つ
」

と
い
う
、
４
つ
の
短
編
集
で

構
成
さ
れ
て
い
ま
す
。
ガ
リ

レ
オ
シ
リ
ー
ズ
は
、
回
を
重

ね
る
ご
と
に
、
自
ら
の
研
究

に
し
か
興
味
を
持
た
な
い
物

理
学
者
・
湯
川
の
人
間
味
が

増
し
て
い
く
作
品
に
な
っ
て

い
る
よ
う
に
思
い
ま
す
が
、

本
作
も
内
容
の
濃
い
短
編
集

と
な
っ
て
い
ま
す
。
特
に
、

最
後
の「
猛
射
つ
」は
、科
学

技
術
と
人
は
ど
う
向
き
合
う

の
か
を
問
い
掛
け
る
、
と
て

も
興
味
深
い
内
容
で
し
た
。

　

湯
川
に
憧
れ
て
同
じ
大
学

へ
入
学
し
た
若
者
が
、
あ
る

理
由
で
唯
一
の
肉
親
を
失
う

中
、
湯
川
か
ら
学
ん
だ
「
科

学
」
の
力
を
使
っ
て
自
分
の

思
い
を
成
し
遂
げ
よ
う
と
す

る
の
で
す
が
、
彼
の
思
い
を

湯
川
が
自
ら
責
任
と
し
て
受

け
止
め
よ
う
と
す
る
姿
は
、

読
み
手
の
心
に
迫
っ
て
き
ま

す
。
人
気
を
博
し
た
シ
リ
ー

ズ
作
品
で
す
が
、
ぜ
ひ
一
度

読
ん
で
い
た
だ
き
た
い
一
作

で
す
。

佐
々
江
　
洋
志

京
滋
私
大
教
連
　
書
記
長

　

19
春
闘
討
論
集
会
で
、「
韓
国
か
ら
学
ぶ
、最
低
賃
金
運

動
」
と
題
し
て
、
中
村
和
雄
弁
護
士
が
講
演
し
ま
し
た
。

　

日
弁
連
が
今
年
８
月
に
行
っ
た
韓
国
最
低
賃
金
問
題
調

査
で
韓
国
を
訪
問
し
、
調
査
し
た
結
果
を
踏
ま
え
て
、
韓

国
か
ら
学
び
、
最
低
賃
金
を
１
５
０
０
円
に
、
ふ
つ
う
に

働
け
ば
ふ
つ
う
に
暮
ら
せ
る
社
会
を
め
ざ
し
て
運
動
を
す

す
め
る
課
題
な
ど
を
問
題
提
起
さ
れ
ま
し
た
。

書名・�ガリレオ８��
禁断の魔術

出版社・文春文庫
著者・東野圭吾
定価・660円＋税

わたしの
オススメ

本 『
ガ
リ
レ
オ
８

　「
禁
断
の
魔
術
」』

活発な討論を行った定期大会

楽
し
か
っ
た
ヨ
！

日弁連調査団の様子

消
費
税
額
の
78
％
が

企
業
減
税
の
穴
埋
め
に

　

ま
た
、
消
費
税

増
税
の
た
び
に

「
社
会
保
障
の
た

め
」
と
言
わ
れ
て

き
ま
し
た
が
、
実

際
は
、
年
金
・
介

護
・
医
療
・
生
活

保
護
な
ど
、
改
悪

の
連
続
で
国
民
の

負
担
が
大
き
く
増

え
て
い
ま
す
。

　

税
金
は
、
負
担

能
力
に
応
じ
て
負

　

消
費
税
が
導
入
さ
れ
て
、
も

う
す
ぐ
30
年
。
こ
の
間
の
消
費

税
額
は
３
７
２
兆
円
、
一
方
で

大
企
業
な
ど
の
法
人
３
税
の
減

税
額
が
２
９
１
兆
円
。
消
費
税

が
、
企
業
減
税
の
穴
埋
め
に
使

わ
れ
た
こ
と
に
な
り
ま
す
。

担
す
る
「
応
能
負
担
」
が
原
則

で
す
。
し
か
し
消
費
税
は
、
所

得
の
低
い
人
ほ
ど
重
い
税
負
担

と
な
る
「
逆
進
性
」
が
大
き
な

問
題
で
、「
弱
い
者
い
じ
め
」

の
税
金
で
す
。

　

消
費
税
を
引
き
上
げ
な
く
て

も
、
大
企
業
や
富
裕
層
に
応
分

の
負
担
を
求
め
、
ム
ダ
な
支
出

を
見
直
せ
ば
、
財
源
は
十
分
に

つ
く
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

「
軽
減
」は
名
ば
か
り
、

国
民
の
く
ら
し
を
直
撃

　

安
倍
政
権
は
、
来
年
10
月
に

消
費
税
を
10
％
に
引
き
上
げ
る

こ
と
を
閣
議
決
定
し
、
景
気
対

策
と
し
て
ポ
イ
ン
ト
還
元
な
ど

を
打
ち
出
し
て
い
ま
す
。ま
た
、

食
品
な
ど
を
８
％
に
据
え
置
く

軽
減
税
率
に
す
る
か
ら
「
低
所

得
者
の
負
担
は
増
え
な
い
」
と

言
っ
て
い
ま
す
。し
か
し
、価
格

を
決
め
る
の
は
企
業
で
あ
り
、

原
材
料
な
ど
の
税
率
は
引
き
上

げ
ら
れ
る
の
で
、
価
格
が
値
上

げ
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
、
国
民

負
担
が
増
え
、
く
ら
し
を
直
撃

し
ま
す
。
そ
し
て
消
費
税
引
き

上
げ
は
、
実
質
的
な
賃
金
引
き

下
げ
と
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

　

世
論
調
査
で
は
、
消
費
税
引

き
上
げ
反
対
が
過
半
数
を
超
え

て
い
ま
す
。
消
費
税
引
き
上
げ

の
問
題
を
広
く
知
ら
せ
、
消
費

税
引
き
上
げ
反
対
署
名
の
取
り

組
み
を
強
め
、
何
と
し
て
も
消

費
税
増
税
を
阻
止
し
て
い
き
ま

し
ょ
う
。

講演する永野義典税理士

　

12
月
２
日
、
教
文

セ
ン
タ
ー
で
第
28
回

定
期
大
会
を
開
催

し
、
の
べ
30
人
が
集

ま
り
ま
し
た
。
代
議

員
の
14
人
か
ら
続
々

と
発
言
が
あ
り
ま
し

た
。「
人
が
本
当
に

足
り
な
い
！
」
と
い

う
発
言
が
多
い
中
、

「
権
利
は
前
進
し
た

が
取
れ
な
い
」（
教

員
）、「
妊
娠
し
た

が
、〝
ま
だ
２
年
目

な
の
に
休
む
な
ん

て
〟
と
上
司
か
ら
言

　

12
月
15
日
に
開
催
さ
れ
た
京

都
総
評
青
年
部
企
画
「
く
り
す

ま
す
ぱ
ー
て
ー
２
０
１
８
」は
、

事
前
申
し
込
み
に
加
え
、
当
日

わ
れ
た
」（
病
院
）
と
、
マ
タ

ハ
ラ
も
看
過
で
き
な
い
状
況
で

す
。
そ
ん
な
中
で
も
厳
し
い
職

場
だ
か
ら
こ
そ
、
フ
ラ
ワ
ー
ア

レ
ン
ジ
メ
ン
ト
、
家
族
写
真
入

り
の
カ
レ
ン
ダ
ー
づ
く
り
な
ど

の
楽
し
い
取
り
組
み
や
、
ラ
ン

チ
ト
ー
ク
で
大
変
な
状
況
が
明

ら
か
に
な
り
、
要
求
交
渉
へ
つ

な
が
っ
た
な
ど
が
出
さ
れ
、

「
参
加
し
て
励
ま
さ
れ
た
」
と

感
想
が
寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。

　

韓
国
の
最
低
賃
金
制
度
は
、

１
９
８
８
年
か
ら
開
始
さ
れ
、

２
０
０
０
年
か
ら
す
べ
て
の
労

働
者
を
対
象
と
す
る
制
度
に
な

り
ま
し
た
。
韓
国
で
は
全
国
一

律
制
度
で
す
。最
低
賃
金
額（
時

た
け
れ
ど
も
、
か
な
り
低
額
で

し
た
。
と
こ
ろ
が
最
近
は
急
上

昇
に
な
っ
て
い
ま
す
。
２
０
１

８
年
は
16
・
４
％
の
引
き
上
げ

で
７
５
３
０
ウ
ォ
ン
。
２
０
１

９
年
か
ら
は
10
・
９
％
引
き
上

げ
の
８
３
５
０
ウ
ォ
ン
に
な
る

こ
と
が
決
ま
っ
て
い
ま
す
。

　

中
小
・
零
細
企
業
対
策
が
、日

ち
ろ
ん
で
す
が
、
先
の
大
統
領

選
挙
の
候
補
者
５
人
全
員
が
最

低
賃
金
１
万
ウ
ォ
ン
実
現
を
公

約
し
た
こ
と
に
示
さ
れ
る
よ
う

に
、
最
低
賃
金
の
大
幅
引
き
上

げ
な
ど
、
低
所
得
層
の
底
上
げ

で
経
済
活
動
が
活
性
化
す
る
と

の
理
解
が
、
一
般
的
に
定
着
し

て
い
る
こ
と
が
あ
げ
ら
れ
ま

す
。

　

ま
た
、
審
議
会
メ
ン
バ
ー
に

は
労
働
側
に
２
つ
の
ナ
シ
ョ
ナ

ル
セ
ン
タ
ー
、
非
正
規
セ
ン
タ

ー
、
青
年
ユ
ニ
オ
ン
が
入
り
、

使
用
者
側
に
５
つ
の
使
用
者
団

体
と
日
本
の
民
商
の
よ
う
な
零

細
事
業
主
の
団
体
も
入
る
な

ど
、
日
本
の
審
議
会
構
成
と
は

ず
い
ぶ
ん
違
っ
た
も
の
に
な
っ

て
い
ま
す
。

日
本
の
最
低
賃
金
大
幅

引
き
上
げ
の
た
め
に

　

地
域
格
差
を
な
く
し
、
全
国

一
律
の
制
度
を
展
望
し
て
い
く

こ
と
、
審
議
会
委
員
の
構
成
を

是
正
さ
せ
る
こ
と
、
中
小
・
零

細
事
業
者
へ
の
支
援
制
度
を
し

っ
か
り
し
た
も
の
に
し
て
い
く

こ
と
が
重
要
で
す
。

　

最
低
賃
金
引
き
上
げ
運
動
と

社
会
保
障
拡
充
運
動
を
セ
ッ
ト

で
取
り
組
み
、
最
低
賃
金
１
５

０
０
円
の
実
現
、
ふ
つ
う
に
働

け
ば
ふ
つ
う
に
暮
ら
せ
る
社
会

を
め
ざ
し
ま
し
ょ
う
。

交
流
で
き
て
よ
か
っ
た
」
な
ど

の
意
見
が
多
く
あ
り
ま
し
た
。

本
よ
り
は
る
か
に
充
実
し
て
い

ま
す
。
雇
用
者
30
人
未
満
の
事

業
主
に
対
し
て
、
雇
用
者
一
人

に
つ
き
、
時
給
１
５
０
０
ウ
ォ

ン
分
を
支
給
す
る
雇
用
安
定
資

金
支
援
、
社
会
保
険
料
な
ど
の

減
免
、
ク
レ
ジ
ッ
ト
手
数
料
の

一
部
負
担
、
商
店
街
の
賃
借
料

・
フ
ラ
ン
チ
ャ
イ
ズ
手
数
料
の

規
制
な
ど
で
、
日
本
で
の
議
論

に
大
い
に
役
に
立
つ
も
の
で
す
。

最
賃
大
幅
引
き

上
げ
の
背
景

　

ロ
ー
ソ
ク
革
命
の
影
響
は
も

給
）
は
、
１
９

９
０
年
の
６
９

０
ウ
ォ
ン
が
、

２
０
１
６
年
に

は
６
０
３
０
ウ

ォ
ン
（
10
ウ
ォ

ン
が
約
１
円
）

と
大
幅
に
引
き

上
げ
ら
れ
て
き

　

ま
た
、「
い
ま
、
女
性
部
運

動
の
出
番
～
し
た
た
か
に
し
な

や
か
に
し
ぶ
と
く
！
」
と
題
し

て
、
全
労
連
の
長
尾
女
性
部
長

に
よ
る
ミ
ニ
学
習
会
を
し
ま
し

た
。
具
体
的
な
デ
ー
タ
を
交
え

て
、
女
性
労
働
者
の
現
状
や
歴

史
、
そ
し
て
労
働
組
合
に
「
女

性
部
だ
か
ら
こ
そ
の
視
点
・
取

り
組
み
」
が
求
め
ら
れ
て
い
る

こ
と
を
分
か
り
や
す
く
話
さ
れ

て
、
大
好
評
で
し
た
。

飛
び
入
り
参
加
も
含
め
た
65
人

が
参
加
さ
れ
、
盛
況
の
う
ち
に

終
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

中
本
青
年
部
長
に
よ
る
乾
杯

の
あ
と
、
少
し
の
間
、
歓
談
時

間
を
は
さ
み
、
単
産
紹
介
、
交

流
企
画
を
行
い
ま
し
た
。

　

今
年
の
交
流
企
画
で
は
、
け

ん
玉
と
漢
字
ク
イ
ズ
を
行
い
ま

真
を
撮
っ
て
終
了
と
し
ま
し

た
。

　

回
収
し
た
ア
ン
ケ
ー
ト
に

は
、「
交
流
企
画
の
ゲ
ー
ム
が
楽

し
め
た
」「
様
々
な
業
種
の
人
と

し
た
。
中
本
青
年
部
長
に

よ
る
ル
ー
ル
説
明
を
兼
ね

た
け
ん
玉
の
実
演
で
は
、

見
事
な
技
に
感
嘆
の
声
が

上
が
っ
て
い
ま
し
た
。

　

テ
ー
ブ
ル
ご
と
に
け
ん

玉
で
技
術
を
競
っ
た
後

は
、
漢
字
の
書
き
取
り
ク

イ
ズ
を
行
い
、
会
場
は
大

い
に
沸
き
ま
し
た
。
最
優

秀
テ
ー
ブ
ル
に
は
白
米
２

㎏
が
送
ら
れ
、
悲
鳴
の
混

じ
っ
た
歓
声
が
上
が
っ
て

い
ま
し
た
。

　

最
後
は
、
単
産
か
ら
提

供
さ
れ
た
景
品
を
巡
っ
て

抽
選
会
を
行
い
、
集
合
写

韓
国
の
最
低
賃

金
制
度
の
概
要

韓国の最賃事情を語る
中村弁護士　　　　　

消
費
税
増
税
を

阻
止
し
よ
う
！

消
費
税
問
題
学
習
会
を
開
催

け
ん
玉
と
漢
字
ク
イ
ズ
で

大
盛
り
上
が
り

し
た
た
か
に
、

�

し
な
や
か
に

く
り
す
ま
す
ぱ
ー
て
ー

京
都
総
評
女
性
部
定
期
大
会

雇用労働部・最賃委員会発行のチラシから〈韓国の資料〉

所定労働時間が週40時間の労働者の2018年２月の
月給が1,685,000ウォンの場合

やさしくて分かりやすい
最低賃金計算の仕方　　

①�自分が受け取っている月給から最低賃金に参入さ
れる賃金だけを洗い出します

給料明細書（2018年2月） 最低賃金に参入される賃金
基本給 1,450,000 基本給 1,450,000
職務手当 50,000 職務手当 50,000
時間外手当 65,000 賃金計 1,500,000
○○金 100,000 洗い出した賃金
家族手当 20,000
給与計 1,650,000

②洗い出した賃金を時給に換算
時給に換算する仕方
　洗い出した賃金÷（所定労働時間＋有給週休時間）
209時間
　�＝｛（週当たりの所定労働時間40時間＋有給週休
８時間）÷７×365｝÷12か月

③�2018年適用の最低賃金（時給7,530ウォン）と比較
してみましょう。
1,500,000ウォン÷209時間＝7,177ウォン＜7,530ウォン

最低賃金違反
詳しくは最低賃金委員会のホームページをご確認ください。簡単に計算できるアプリがあります。

最低賃金1500円の実現へ
ふつうに働けばふつうに暮らせる社会を

青
年
部
企
画
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