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あけましておめでとうございます 
今年もいのちとくらし、平和と民主主義
を守るために、みんなで力をあわせよう 

  

あけましておめでとうございます。 
２０２２年を迎えました。 
組合員のみなさん、お正月、どのように過ごされましたか。 
昨年は、コロナ禍で窮屈な暮らしを強いられ、ストレスがたまる

１年間ではなかったでしょうか。早く、このコロナ禍を脱したいも

のですね。 
 
コロナ禍は３年目となりました。コロナ禍で明らかになったの

は、あまりにもすくないベッド数、そして私たち自身にかかわる少

なすぎる人員ではなかったでしょうか。私たちの取り組みで、不十分ですが、労災認定基準の改

善、慰労金の支給、そして医療機関への補助金など、国からの支援を拡げてきました。しかしそ

の保障や支援も十分ではありません。そして私たちだけでなく、新型コロナ禍で苦しんでいる、

そして困っている人や患者さんにも救いの手が届いていません。早急に解決しなければいけませ

ん。そのために、さらに奮闘する決意です。 
 
さて私たちは、コロナ禍で組合活動を自粛・制限する中、創意工夫で、組合員の団結を守り、

病院給食の全面委託、診療所存続、婦人科閉科反対、一時金削減撤回、組合拡大で初団交など、

各職場で奮闘してきました。そして、デイサービスセンター朝凪とリーベン嵯峨野の新しい仲間

を迎え入れました。 
今年の４月の京都府知事選挙では、いのちと暮らしまもる京都府政を実現させましょう。 
２０２２年春闘では、大幅賃上げの実現、医師・看護師・介護職員などの大幅増員、権利とし

ての社会保障の実現、すべての新入職員を労働組合に迎え、１万人医労連実現にむけて奮闘しま

しょう。今年もよろしくお願いします。 
 

～当面の取り組み～ 

 京都医労連中央委員会 １月１５日（土）１３：３０～ ラボール京都（四条御前西入る） 

 日本医労連全国看護交流集会 ２月 ２日（水） ｗｅｂ開催 

 日本医労連全国介護交流集会 ２月２０日（日） ｗｅｂ開催 

 京都医労連役員研修会 １月２２日（土）１０：００～／１４：００～ 

 京都医労連役員研修会 ２月１９日（土）１０：００～／１４：００～ 

 京都医労連役員研修会 ２月２６日（土）１０：００～ 

 新いのち署名宣伝行動 ２月２６日（土）１４：００～ 


