
「介護保障の充実めざす京都ケアマネジャーネッ
トワーク」（京都ケアマネット）加入の呼びかけ 
⾼齢者福祉の充実求めるケアマネジャーの交流、社会的地位の向上、勤務条件改善のために 
 
 ケアマネジャーの皆さん、こんにちは。「ケアマネジャーになって、ほんまによかったわ」といいたい
ですよね。でも、２０年前「介護の社会化」を⽬標にスタートした介護保険制度は、⽭盾がいっぱい。「利
⽤料が⾼すぎる」「使えるサービスが少ない」「特養に⼊れない」「賃⾦が安すぎる」「ハラスメントをなん
とかして」･･･。 
 利⽤者の⽣活を守り、よりよい介護保障を実現させましょう。そのために、ケアマネジャーの声を集
め、制度の改善とケアマネの地位向上･勤務条件改善を進めましょう。 
 ケアマネジャーの皆さんに、ケアマネットへの参加を⼼よりお願いいたします。 
 

ケアマネットの会員になると 
○事例検討会･研修会に参加できます 
 年３〜４回、ケアマネなら誰でも悩んでいるケースを持ち寄る「事例検討会」や時々のケアマネなら知
っておきたい制度などを皆で学びます。「研修会」は、⼤学の研究者などによるわかりやすい講義でとて
も好評です。 
 
○⾃治体や国への要望を⾏います 
 介護保険制度の改善を求める要望を⾃治体や国に⾏います。また、京都府内のケアマネの勤務実態の
調査を⾏い、勤務条件の改善などを⾃治体･国に求めていきます。 
 
○他にもいろいろな取り組みをしていきます 
１ ニュースの発⾏ 
２ 介護保険に関する情報提供 
３ 京都社会保障推進協議会（京都社保協）の学習会などの取り組み紹介 
 
○加⼊⽅法 
 裏⾯の加⼊申込書に記⼊の上、事務局に提出してください。年会費は２，０００円です。 
 
 

京都ケアマネジャーネットワーク事務局 
 京都市中京区壬⽣仙念町 30-2 ラボール京都６Ｆ京都社保協気付 
  tel：075-801-2526 fax：075-811-6170 mail：syahokyo@labor.or.jp 

賛同団体 
 京都社会保障推進協議会・京都⺠主医療機関連合会・全国福祉保育労働組合京都地⽅本部 
 京都医療労働組合連合会・京都⾃治体労働組合総連合・京都市職員労働組合⺠⽣⽀部 
 京都府職員労働組合保健福祉⽀部・京都社会福祉労働組合協議会 
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介護保障の充実めざす京都ケアマネジャーネットワーク 
加 ⼊ 申 込 書 

加⼊年⽉⽇ ２０２ 年  ⽉  ⽇ 
 
⽒    名（ふりがな） 
 
 
 
⾃宅住所 
〒 
 
 
   携帯など電話番号： 
   メールアドレス： 
勤務先名 
 
 
勤務先住所 
 
 
  電話番号： 
ケアマネジャー資格取得年度 
 
  勤続年数    年 
京都ケアマネットに期待することなど何でも 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


