
      京都医労連通信
京都医労連への結集を昨年より一歩、二歩前進させ、
代なくても暮らせる賃金・労働条件

春闘準備はいかがですか
2019春闘日本医労連の統一行動の日程は、要求提出

です。医療や介護は全国一律の診療報酬・介護報酬で成り立っています

営状況は、設置主体・地域・機能によって大きな違いがあります。対使用者だけの

医労連に結集して、社会に働きかけましょう

それを具体化する賃金闘争の形態が「春闘」です。「春闘」は、

春に、病院・介護施設の枠を越えて、労働組合全体の力を合わせて、「

引き出し日、全国の仲間とともに行動」を統一してたたか

私たちの要求を掲げ、回答を引き出すためには、産別統一行動・産別統一闘争に結集する以外

ありません。 

産別要求闘争の第一歩
「大幅賃上げしてほしい」など組合員の要求を集約して、経営者に要求書を提出しないと私たちの要求は

実現しません。要求を提出するからこそ、賃金・労働条件の改善につながります

。2月28日までに、職場討議を開催し、臨時大会・中央委員会など

の機関会議を開き、要求を決定して、提出しましょう。あわせて、京都医労連の統一

要求書を提出しましょう。日本医労連の「統一要請書」を活用して、経営者申し入れ

も計画してください。その際には、書記局と相談して具体化しましょう。

昨年より一歩、二歩
「従来通り」「昨年並み」に留まることなく、昨年よりも

結集し、2019年春闘を取り組みましょう

の要求に確信を持ち、団結を深め、ストライキを配置して、団交に備えよう。経営者

に要求の「本気度」が伝わります。 

3.14統一行動で府市民
3月14日の産別統一行動は、加盟組織で何らかの行動を計画してください。

「3・14いのちと暮らしをよくするみんなのアクション

参加しよう！！ 北部でも行動を計画しています。詳細が決まれば、連絡します。

要求
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代なくても暮らせる賃金・労働条件の職場をめざそう！！

はいかがですか！？
春闘日本医労連の統一行動の日程は、要求提出2月28日、回答指定日3月13日、翌

医療や介護は全国一律の診療報酬・介護報酬で成り立っていますが、それぞれの病院・介護施設の

営状況は、設置主体・地域・機能によって大きな違いがあります。対使用者だけの

医労連に結集して、社会に働きかけましょう。 
賃金闘争の形態が「春闘」です。「春闘」は、多くの病院・介護施設が賃金改定を行う

の枠を越えて、労働組合全体の力を合わせて、「①要求内容、

引き出し日、全国の仲間とともに行動」を統一してたたかいます。経営基盤や経営状況に左右されない

私たちの要求を掲げ、回答を引き出すためには、産別統一行動・産別統一闘争に結集する以外

第一歩は要求提出です
「大幅賃上げしてほしい」など組合員の要求を集約して、経営者に要求書を提出しないと私たちの要求は

実現しません。要求を提出するからこそ、賃金・労働条件の改善につながります

、臨時大会・中央委員会など2019春闘要求決定

、要求を決定して、提出しましょう。あわせて、京都医労連の統一

日本医労連の「統一要請書」を活用して、経営者申し入れ

も計画してください。その際には、書記局と相談して具体化しましょう。 

二歩、前へ 
に留まることなく、昨年よりも1歩、2歩、京都医労連に

みましょう！ストライキ権確立投票も実施し、自分たち

の要求に確信を持ち、団結を深め、ストライキを配置して、団交に備えよう。経営者

府市民にアピールしよう！ 
日の産別統一行動は、加盟組織で何らかの行動を計画してください。そして

みんなのアクション（詳細は2㌻目に）」に複数で

北部でも行動を計画しています。詳細が決まれば、連絡します。 
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3・14いのちと

みんなのアクション

• 3月14日（木）15

•場所は三条河川敷

• 15時～ アクション

•私たちの要求を

• 15時30分～ アクション

•サウンドカーで

•三条河川敷→八坂神社

一人ひとりや職場ごとでは
で一緒にアクションを

～3月14日は日本医労連産別統一闘争
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